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Acta Acta de la Sesi6n dela
PRIMERO.- 1. Constatacién al quérum e instalacion RESOLUCION: Luego de haber constatado el . .
” . . . Directorio de la
de la sesion qudrum, teniendo la presencia de cuatro e
R R N N L, institucion.
miembros del Directorio, se instala la reunion.
RESOLUCION: Se aprueba por unanimidad el . .
L, . 5 Directorio de la
SEGUNDO.- 2. Aprobacién del orden del dia. orden del dia con cuatro votos a favor P
institucion.
TERCERO.- 3. CONOCIMIENTO Y APROBACION DEL RESOLUCION: Se aprueba con tr.e's vom.s 2 f.avor " .
N y uno en blanco el acta de la sesién ordinaria N.- Directorio de la
ACTA 363 DE LA SESION ORDINARIA DEL MES DE 363 correspondiente al mes de noviembre del institucion
NOVIEMBRE DEL 2021. P .
2021
Acta No.364 Acta 364 Acta No.364 Acta 364
RESOLUCION: Se aprueba por unanimidad por
CUARTO.- 4. APROBACION “REGLAMENTO DE parte de los sefiores del directorio el
GESTION DE TALENTO HUMANO DE LA EMPRESA “REGLAMENTO DE GESTION DE TALENTO Directorio de la
PUBLICA MUNICIPAL DE AGUA POTABLE HUMANO DE LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL institucion.
ALCANTARILLADO Y ASEO CAYAMBE EMAPAAC-EP” DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y ASEO
CAYAMBE EMAPAAC-EP”
RESOLUCION: La Licenciada Katherine Montenegro
como presidenta del directorio agradece la presencia Directorio de la
QUINTO.- 5, Clausura de la Sesion. de los sefiores miembros del Directorio a nombre del L
N . institucion.
sefor alcalde y les desea salud y bienestar para
todos. Da por clausurada la sesién siendo las 09h50.
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